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Relazione di missione

La presente relazione di missione si articola in 24 paragrafi, corrispondenti alle tipologie informative
previste dal modello C del DM 39 del 5 marzo 2020 Adozione della modulistica di bilancio degli enti
del Terzo settore.

PARAGRAFO 1 INFORMAZIONI GENERALI

AIL RAVENNA, sezione provinciale dell’Associazione Italiana contro le Leucemie, Linfomi e
Mieloma, ¢ da oltre 25 anni impegnata nel sostegno del paziente emopatico, attraverso
I’organizzazione di manifestazioni a livello locale e nazionale, sostenuta da volontari e offerte di
singoli e di Enti.

AIL RAVENNA sostiene 1’Unita Operativa d Ematologia dell’Ospedale di Ravenna, attraverso
contratti per Medici e Biologi, acquisto di arredi per il Day Hospital e per il Reparto di Degenza
Ordinaria e altre Unita Operative quali la Radioterapia ( in passato con un contratto di un Medico per
3 anni), e tuttora supporta I’ Anatomia Patologica (pagamento prestazioni esterne).

Maggiore impegno ¢ previsto per il Servizio di Assistenza Medica Domiciliare, con convenzione
AUSL Romagna, che riteniamo la nostra eccellenza. Il Dott. Gabriele Pelloni svolge attivita di
assistenza domiciliare dal 19 aprile 2004, sulla zona di Ravenna e Cervia, evitando il trasporto in
ospedale. Questa attivita ¢ rivolta sia ai pazienti con malattie del sangue che ai pazienti con tumori
solidi, in fase avanzata di malattia, senza distinzione.

Stiamo inoltre attivando un servizio simile anche su Faenza e Lugo. Dal gennaio 2018 stiamo
finanziando anche due Psicologhe a domicilio per il paziente e i familiari, un valido supporto per
affrontare una fase difficile della malattia.

Inoltre abbiamo attivo un servizio di Assistenza Psicopedagogica Pediatrica con un’educatrice che
svolge attivita ludico-ricreative e attivita di apprendimento base, secondo le linee guida delle scuole
dell'infanzia, presso il domicilio del bambino.

AIL RAVENNA provvede alla formazione di volontari, che al mattino, dalle 8:30 alle 9:30 si recano
nel reparto di degenza, per effettuare un servizio di compagnia e soddisfare eventuali necessita dei
pazienti, ricoverati per tempi alquanto lunghi e senza la possibilita di lasciare la stanza, essendo in un
reparto protetto sotto il profilo batteriologico.

AIL RAVENNA organizza manifestazioni di raccolta fondi come le “Stelle di Natale AIL” e le “Uova
di Pasqua AIL”, pranzi di beneficenza, tornei, concerti e spettacoli, mercatini all’interno di feste
paesane. Questi eventi sono sempre autorizzati dall’associazione e si svolgono grazie a volontari che
offrono il loro tempo con costante dedizione.
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Inoltre, parte dei fondi raccolti vengono utilizzati per sostenere il GIMEMA di Roma, il piu
importante Centro Nazionale di Ricerca Ematologica tramite le quali AIL RAVENNA potra
continuare la propria attivita di sostegno ai pazienti ematologici della provincia di Ravenna.

Un ulteriore progetto sul quale stiamo focalizzando tutti 1 nostri sforzi ¢ quello della realizzazione del
Centro Trapianto di Midollo Osseo Allogenico (da donatore) primo e unico in Romagna. Si tratta
forse del nostro progetto piu importante, in considerazione del fatto che a tutt’oggi i nostri pazienti
sono costretti a recarsi a Bologna o in altri centri, adeguandosi alle lunghe liste d’attesa e a trasferte
impegnative per loro stessi e per i famigliari. Per questo progetto AIL Ravenna ¢ impegnata, assieme



e soprattutto grazie al contributo della Fondazione Cassa di Risparmio di Ravenna, nella
ristrutturazione dell’ala dell’Ospedale dedicata a questo scopo.

Questo progetto verra sostenuto anche dalle AIL di Forli-Cesena e di Rimini in un percorso appena
intrapreso di intenti € programmi comuni per I’area vasta Romagna.

Un altro obiettivo delle tre AIL regionali ¢ quello dell’Assistenza Infermieristica Pediatrica a
domicilio: un servizio importantissimo per i piccoli pazienti che non possono recarsi al centro
pediatrico ematologico di Rimini — unico in Romagna - e che potranno ricevere assistenza
infermieristica direttamente nella propria abitazione. Tutti questi progetti sono in corso di
realizzazione in sintonia con le esigenze dell’AUSL Romagna.

PARAGRAFO 2 SOCIE E VOLONTARI
Attualmente 1’assemblea dell’ Associazione ¢ composta dan. 111 soci.
Con continuita nel corso dell’anno sono 35 i volontari impegnati nelle attivita dell’ Associazione.

PARAGRAFO 3 CRITERI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DI BILANCIO

Il sistema informativo e contabile di cui al presente bilancio persegue la rappresentazione ¢ la
conseguente comunicazione delle informazioni relative alla situazione economico-finanziaria
dell’associazione e la coordinata consistenza patrimoniale della stessa, con specifico riferimento al
grado e al livello di vincoli di destinazione ad esso assegnati, nel rispetto dell’art. 13 D. Lgs. 117/17,
del DM 39 del 05/03/20, del Principio contabile OIC n. 37 e delle altre norme e principi riconosciuti
in tema di accountability degli Enti del Terzo settore.

La rappresentazione dei risultati della gestione ¢ espressa in chiave eminentemente quantitativa
costituendo, le grandezze economico-finanziarie-patrimoniali, modalita di rappresentazione che,
nella prassi e secondo 1 piu consolidati riferimenti teorici, sono espresse sulla base di scale
quantitative.

La presente relazione contiene anche alcune informazioni di carattere meramente qualitativo
(performance, utilizzo delle risorse, grado di raggiungimento delle finalita istituzionali, ecc.).

Il presente bilancio ¢ stato redatto nella considerazione che il documento si rivolge, oltre che ai soci,
ad un’ampia platea di stakeholders, quali, in particolare, i finanziatori dell’associazione, i destinatari
dei servizi, 1 volontari che prestano la loro opera, gli operatori professionali, i partner commerciali e
finanziari, i cittadini.

Il bilancio ¢ redatto nella previsione della continuita aziendale.

Il bilancio ¢ redatto secondo il principio di competenza economica.

Il bilancio ¢ redatto secondo il principio di rappresentazione veritiera e corretta come disposto dal D.
Lgs. 127/91 ed ha come obiettivo quello di contribuire alla creazione ed allo sviluppo di un clima di
fiducia all’interno della comunita del volontariato e della cittadinanza. A tal fine, 1’attivita associativa
¢ stata, nel corso dell’anno di riferimento, trasparente e coerente con le decisioni intraprese.

Il bilancio ¢ redatto secondo il principio di prevalenza della sostanza sulla forma.

Il bilancio ¢ redatto secondo il principio di comprensibilita, nella considerazione della vastita e
dell’eterogeneita della platea dei lettori il documento.

Il bilancio ¢ redatto secondo il principio di imparzialita.

Il bilancio ¢ redatto secondo il principio di prudenza.

11 bilancio ¢ redatto secondo il principio di comparabilita e coerenza. Il bilancio ¢ redatto secondo il
principio di annualita, con riferimento all’anno sociale indicato in statuto, coincidente con 1’anno
civile, dall’1/1 al 31/12.

Il bilancio ¢ redatto secondo il principio di verificabilita dell’informazione, quindi le informazioni di
carattere patrimoniale, economico e finanziario desumibili dal bilancio sono verificabili attraverso
un’indipendente ricostruzione del procedimento contabile, tenendo conto altresi degli elementi
soggettivi che hanno influenzato la stesura del documento.

Il bilancio ¢ redatto secondo il principio di significativita.



Come consentito dal Principio contabile ETS n. 35, come primo anno di applicazione del nuovo
schema, non si evidenzia il confronto con i1 dati dell’anno precedente, né ci si ¢ cimentati nella
valorizzazione di oneri e proventi figurativi.



PARAGRAFO 4 IMMOBILIZZAZIONI
Lo stato patrimoniale non evidenzia immobilizzazioni immateriali e finanziarie.
Lo stato patrimoniale evidenzia immobilizzazioni materiali:

06/10/005 IMPIANTI GENERICI 2.698,12 07/10/005 F/AMM IMPIANTI GENERICI 2.698,12
06/10/*** IMPIANTI E MACCHINARIO 2.698,12 07/10/*** F/AMM IMPIANTI E MACCHINARIO 2.698,12
06/20/005 MOBILI E MACCHINE ORD. D'UFFICIO 5.692,59 07/20/005 F/AMM MOBILI E MACCH. ORD. D'UFF 5.692,59
06/20/*+* MOBILI E MACCHINE D'UFFICIO 5.692,59 07/20/*** F/AMM. MOBILI E MACCH. D'UFFICIO 5.692,59
06/25/015 AUTOCARRI/AUTOVETTURE 1.000,00 07/25/015 F/AMM. AUTOCARRI/AUTOVETTURE 1.000,00
06/25/*** AUTOMEZZI 1.000,00 Q7/25/*** F/AMM. AUTOMEZZI (ALTRI BENI) 1.000,00
(6157 jotd joed IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI 9.390,71 (0] jid jois F/AMM IMMOB. MATERIALI 9.390,71

PARAGRAFO 5 COSTI DI IMPIANTO, APLIAMENTO E SVILUPPO
Questo capito non ¢ movimentato.

PARAGRAFO 6 CREDITI E DEBITI
I Crediti non sono movimentati.

I debiti evidenziano:

31/05/005 DEBITI PER T.F.R. 4.140,30
31/05/*** TFR LAVORO SUBORDINATO 4.140,30
L Hrxx TFR LAVORO SUBORDINATO 4.140,30
41/06/005 DEBITI V/ENTI RETE ENTRO ES.SUCC 3.161,00
41/06/*** DEBITI V/ENTI STESSA RETE ASSOC. 3.161,00
QL rx[rxx ALTRI DEBITI VERSO FORNITORI 3.161,00

PARAGRAFO 7 RATEI E ALTRI FONDI
Questo capito non ¢ movimentato.

PARAGRAFO 8 PATRIMONIO NETTO E PATRIMONIO LIBERO

Il patrimonio netto al 31/12/2021 ammonta ad € 666.546,86. Si propone di destinare 1’utile / avanzo
d’esercizio 2022 di € 232.010,65 ad aumentare il fondo che, al 31 dicembre 2022 diventa di €
898.557,51.

PARAGRAFO 9 IMPEGNI DI SPESA
Lo stato patrimoniale non evidenzia impegni di spesa o reinvestimento di fondi ulteriori rispetto a
quelli gia trattati.

PARAGRAFO 10 DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI
Lo stato patrimoniale non evidenzia debiti per erogazioni liberali condizionate.

PARAGRAFO 11 RENDICONTO GESTIONALE

Lo schema di bilancio adottato rappresenta nel rendiconto gestionale le attivita svolte nel 2022 senza
centri di costo o di provento ulteriori rispetto ai cinque capitoli previsti dal modello B del DM 39 del
05/03/20, due dei quali, tra 1’altro, restano inutilizzati. Infatti, pur essendo statutariamente possibile
porre in essere attivita di raccolta fondi, nell’esercizio considerato non si ¢ realizzato altro che
I’attivita di interesse generale, le attivita diverse e le attivita finanziarie e patrimoniali rappresentate
nel quarto capitolo.

Per chiarezza si specifica che la distinzione tra attivita di interesse generale ed attivita diverse non
corrisponde per legge alla distinzione fiscale tra attivita commerciali e non commerciali.



Le attivita di interesse generale, come le diverse, possono essere esercitate sia in modalita fiscalmente
commerciale, sia in modalita non commerciale.

Venendo alle scelte operate nel presente documento, premesso che i1 2021 ¢ il primo anno di adozione
del nuovo modello di bilancio per ETS di cui al decreto ministeriale 05/03/2020 ed il dibattito
sull’applicazione del nuovo sistema ¢ vivo e aperto, ’analisi effettuata delle attivita svolte
dall’ Associazione ne accrediterebbe la diretta connessione con gli scopi e le attivita previste nello
statuto come attivita di interesse generale. Ne sarebbe conseguito che quasi tutto sarebbe stato
rappresentato nel primo capitolo, con opportuna separazione dei conti relativi alle attivita svolte in
modalita fiscalmente commerciali.

Capitolo A Attivita di interesse generale. Nel primo capitolo sono riunite tutte le attivita cosiddette
istituzionali dell’associazione, tutte svolte in modalita non commerciali:

Costi

MATERIE PRIME C/ACQUISTI 11.160,10
MATERIE DI CONSUMO C/ACQUISTI 15.426,89
ACQUISTI BENI COSTO UNIT.<516,46 1.407,08
ASSICURAZ. NON OBBLIGATORIE 2.858,50
COMP.PROF. ATTINENTI ATTIVITA' 65.619,56
PUBBLICITA' 13.860,95
PASTI/SOGGIORNI-SPESE DI RAPPRES (% 25) 632,50
ONERI BANCARI 33,33
TENUTA PAGHE,CONT.DICH.DA IMPRES 2.659,38
TEN.PAGHE,CONT.,DICH.DA LAV.AUT. 285,18
SERVIZI DA IMPRESE (%100) 22.967,24
SPESE CONDOMINIALI(SE IN AFFITTO 350,00
NOLEGGIO INDEDUCIBILE (%100) 848,40
LIC. D'USO SOFTWARE DI ESERCIZIO 200,78
SALARI E STIPENDI 28.849,96
TFR 1.281,96
AMM.TO AUTOCARRI/AUTOVETTURE 1.000,00
IMPOSTE E TASSE INDEDUCIBILI (%100) 3.408,13
EROGAZ.LIBERALI INDEDUCIBILI (%100) 42.758,00
ALTRI ONERI DI GEST.INDEDUCIBILI (%100) 1.618,76
AFFILIAZIONE AD ENTI (%100) 3.554,00
RIMBORSO SPESE VOLONTARI (%100) 3.353,91

Totale Costi 224.134,61



Ricavi

PROVENTI DA QUOTE ASSOCIATIVE
EROGAZIONI LIBERALI DA NON ASSO.
PROVENTI DEL 5 X MILLE
SOPRAVVENIENZE ORDINARIE ATTIVE
RIMBORSI SPESE

CONTR.C/ESERC.DA ENTI PUBBLICI
CONTRIBUTI DA PERSONE FISICHE
CONTRIBUTI DA PERSONE GIURIDICHE

Totale Ricavi

Differenza ricavi costi

Capitolo B Attivita diverse.
Questo capitolo non p movimentato.

50,00
116.188,00
80.608,00
20,00
3.000,00
250,00
155:211,71
7.220,00
362.547,71

138.413,10

Capitolo C Raccolte fondi. Nell’esercizio 2022 sono qui raggruppate attivita di raccolta fondi.

ETS Attivita' di raccolta fondi Codice :
Data inizio/fine 01/01/2022 Punto
Costi
69/10/005 ONERI RACCOLTE FONDI OCCASIONALI
69/10/010 BENI ALIMENTARI RAC.FONDI OCCAS.
69/10/020 SPESE P/PROMOZ.RACC.FONDI OCCAS.
69/10/200 ALTRI ONERI RACCOLTE FONDI OCC.
i Totale Costi
Ricavi
58/17/020 PROVENTI DA RACCOLTA FONDI OCCAS
ik Totale Ricavi
Differenza ricavi costi
ETS Attivita' di raccolta fondi Codice :
Data inizio/fine 01/01/2022 Punto
Costi

69/10/005
69/10/010
69/10/020
69/10/025

dkek

58/17/020

Frkek

ONERI RACCOLTE FONDI OCCASIONALI
BENI ALIMENTARI RAC.FONDI OCCAS.
SPESE P/PROMOZ.RACC.FONDI OCCAS.
MATERIALE P/RACCOLTA FONDI OCC.
Totale Costi

Ricavi
PROVENTI DA RACCOLTA FONDI OCCAS

Totale Ricavi

Differenza ricavi costi

ATTIVITA' DI R.F. - UOVE DI PASQUA

Valore contabile

1.307,58
23.976,57
878.40
21,27
26.189,82

54.036,34
54.036,34

27.846,52

ATTIVITA' DI R.F. - STELLE DI NATALE

Valore contabile

4.143,66
6.970,57
6.417,20
13.400,79
30.932,22

97.402,45
97.402,45

66.470,23



Capitolo D Attivita finanziaria e patrimoniale.

ETS Attivita' finanziarie e patrimoniali Codice : 4 ATTIVITA' FINANZIARIE PATRIMONIALI
Data inizio/fine 01/01/2022 Punto

Valore contabile

Costi
68/05/370 ONERI BANCARI 719,30
e Totale Costi 719,30
Ricavi
87/20/035 INT.ATT.SU DEPOSITI BANCARI 0,10
ex Totale Ricavi 0,10
Differenza ricavi costi 719,20-

Capitolo E Supporto generale. Non vi sono movimentazioni.
TEST DI COMMERCIALITA’.
L’associazione non ha svolto attivita commerciali nel 2022.

PARAGRAFO 12 EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE
Nel corso dell’anno I’associazione ha beneficiato di erogazioni liberali da associati: € 116.188,00

PARAGRAFO 13 DIPENDENTI E VOLONTARI
L’Associazione ha due unita di personale:

72/05/010 SALARI E STIPENDI 28.849,96
72/05/* SALARI E STIPENDI 28.849,96
72/20/005 TFR 1.281,96
72/20/** TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 1.281,96
T2/* > COSTI PER IL PERSONALE 30.131,92

Il numero dei volontari utilizzati ¢ indicato al paragrafo 2.



PARAGRAFO 14 IMPORTI AI COMPONENTI GLI ORGANI
Le responsabilita amministrative sono esercitate a titolo di volontariato, cio¢ senza retribuzione
alcuna, né diretta né indiretta.

PARAGRAFO 15 PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE
L’associazione non dispone di patrimoni destinati ad uno specifico affare ex art. 10 D. Lgs. 117/17.

PARAGRAFO 16 OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE
L’associazione nel corso dell’anno non ha realizzato operazioni con parti correlate.

PARAGRAFO 17 DESTINAZIONE DELL’AVANZO O COPERTURA DEL DISAVANZO
L’organo amministrativo propone all’assemblea di aumentare il fondo di riserva con 1’avanzo
d’esercizio 2022.

PARAGRAFO 18 SITUAZIONE DELLENTE E ANDAMENTO DELLA GESTIONE
L’Associazione ¢ stabile, risponde ai requisiti imposti dalla Riforma del Terzo Settore ex. D.lgs.
117/17.

PARAGRAFO 19 I’EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE
Vista la stabilita dell’ente descritta anche al precedente paragrafo 18, prevede per il 2023 un
andamento costante ovvero in crescita dell’associazione e delle relative attivita.

PARAGRAFO 20 PERSEGUIMENTO DELLE ATTIVITA DI INTERESSE GENERALE
L’ Associazione risponde ai requisiti imposti dalla Riforma del Terzo Settore ex. D.lgs. 117/17.

PARAGRAFO 21 ATTIVITA DIVERSE
Non sono movimentate questa attivita nel bilancio 2022.

PARAGRAFO 22 COSTI E PROVENTI FIGURATIVI

La dottrina non si ¢ ancora espressa con sufficiente chiarezza sui criteri da adottare per la rilevazione
dei costi e proventi figurativi. Per questo motivo si ¢ deciso di rimandare la rilevazione del dato
all’esercizio 2023.

PARAGRAFO 23 DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI
Non sono presenti lavoratori dipendenti.

PARAGRAFO 24 RACCOLTE FONDI

Durante 1’anno 2022 si sono svolte due raccolte fondi.

UOVE DI PASQUA: Da 30 anni Ravenna Ail raccoglie fondi per la ricerca scientifica con la
campagna delle Uova di Pasqua e, grazie al contributo di tanti sostenitori, oggi 7 pazienti su 10
affetti da un tumore del sangue guariscono; un traguardo che sembrava irraggiungibile solo pochi
anni fa. Nelle piazze principali della provincia di Ravenna i Volontari Ail distribuiscono le Uova di
cioccolato per raccogliere fondi in favore della ricerca scientifica, per garantire il servizio di
Assistenza domiciliare e per supportare I’Unita di Ematologia dell’Ospedale di Ravenna. Con 1
fondi raccolti, I’associazione, continuera a svolgere le attivita che da oltre 50 anni la
contraddistinguono: sostenere la ricerca; potenziare il servizio di assistenza domiciliare; supportare
1 Centri di Ematologia e Trapianto di cellule staminali; promuovere la formazione e
I’aggiornamento professionale di medici, biologi, infermieri e tecnici di laboratorio; sostenere il
servizio di supporto psicologico e pratico ai malati e ai loro famigliari da parte dei volontari
dell’Ail.



STELLE DI NATALE. E’ il tradizionale appuntamento di solidarieta promosso
dall’associazione per la raccolta fondi a sostegno della ricerca contro le malattie del
sangue. La manifestazione e realizzata in tutta Italia, grazie all'impegno di migliaia
di volontari che offrono una piantina natalizia, contraddistinta dal logo AIL.

Per AIL Ravenna questo € un appuntamento fondamentale perché, insieme alla
Campagna delle Uova di Pasqua, costituisce una delle raccolte fondi piu importante
per I’Associazione. Grazie alle offerte raccolte durante la Campagna Natalizia, AIL
Ravenna continua a garantire i servizi di assistenza al malato onco-ematolgico su
tutta la provincia di Ravenna: Assistenza Medica e Psicologica a domicilio per
pazienti in fase avanzata di malattia e per i loro famigliari, Assistenza
Infermieristica Pediatrica a Domicilio, sostegno all’'Unita Operativa di Ematologia
dell’Ospedale di Ravenna (grazie all’acquisto di attrezzature e strumentazioni e al
contributo per la ristrutturazione degli ambulatori), trasporto in ospedale per i
pazienti ematologici, assistenza in day hospital e in reparto.

Importante anche il contributo alla Ricerca Scientifica, con il sostegno alla
Fondazione GIMEMA (Gruppo Italiano Malattie Ematologiche) per la promozione e
lo sviluppo della ricerca scientifica sulle malattie ematologiche.



